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SPRAVA O VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI

CENTRA PORADENSTVA A PREVENCIE DUBNICA NAD VAHOM

za Skolsky rok 2024/2025

Vypracovala : Mgr. Erika Prostredna, riaditelka CPP



VYCHODISKA A PODKLADY

Sprdva je vypracovand v zmysle:

= Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢.435/2020 Z.z. zo dia 18.12.2020 o Strukture
a obsahu sprdv o vychovno—vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol

a Skolskych zariadeni

= Zdakona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni

niektorych zakonov



1. ZAKLADNE UDAJE O ZARIADENI (§2,0ds.1)

a) Udaje o $kolskom zariadeni: (§2,0ds.1, pism. a) )

1. NAazov zariadenia: Centrum poradenstva a prevencie Dubnica nad Vahom,

2. Adresa zariadenia : Partizdnska 151/3, 018 41 Dubnica nad Vdhom
Telefén: 0903 428 540, 0910321567, 0910320454

3. E-mail: poradnadca@gmail.com

riaditelka.poradnadca@gmail.com

4. www.poradnadca.sk

5. Riaditel zariadenia: Mgr. Erika Prostrednd

b) Udaje o zriadovatelovi: (§2,0ds.1, pism. b))

1. NA&zov: Regiondlny urad skolskej spravy Trencin

2. Sidlo zriadovatela: Hviezdoslavova 3, 911 01 Trencin

2.UDAJE 0 KLIENTOCH ZARIADENIA A CINNOSTI CPP (§ 2, ods.1,pism.d)

V Skolskom roku 2024/2025 bolo v CPP Dubnica nad Vdahom evidovanych 1559 klientov.
Tymto klientom bola poskytnuta individudlna starostlivost (diagnosticka, poradenska,

terapeutickd a preventivna) alebo boli s nimi realizované skupinové cinnosti. Rozdelenie

klientov, ktorym bola poskytnuta starostlivost podla druhu skoly a zariadenia je uvedené

v tabulke ¢.1 a najcastejSie dovody prichodu a zaroven jeho inicidtor su uvedené v tabulke

¢.2.
Tabul'ka ¢.1

. . - Vysetreni klienti - poskytnuta OS
II1. Klienti podl’a sposobu -
. e Lr. v tom zo stlpca 2
vychovy a vzdelavania (podFa z toho |
. spolu . jedno- | opako-
druhu skoly) zeny .
razovo vane
a 1 2 3 4 5

Materské skoly 0301 468 209 363 105
Specidlne materské dkoly 0302 0 0 0 0
Specialna trieda pri materskej kole 0303 0 0 0 0
Zdkladné skoly 0304 988 485 601 387
Specialne zakladné skoly 0305 7 2 5 2
Specidlna trieda pri zdkladnej §kole 0306 0 0 0 0
Gymmazia, $portové skoly 0307 25 20 22 3
Stredné OS a konzervatoria 0308 54 22 12 42
Specialne stredné skoly 0309 0 0 0 0
OU a praktické koly 0310 3 2 0 3
Vysokd Skola, univerzita 0311 3 3 0 3
Skolsky nezaradené 0312 11 5 6 5
Spolu (riadky 0301 az 0312) 0313 1559 748| 1009 550
Klienti s odporiéanou starostlivostouv §v] 0314 0 0



mailto:poradnadca@gmail.com

Tabulka ¢.2

o ) Pocet v tom inicidtor prichodu
IV. Dovody prichodu . - - — - - "
Klienta a inicidtor Lr. klientov| del?t— Id%ent r?dlc’ § zarl-ard. :dr:in'ot kur?t?r .'?pec.

prichodu spolu | staZ sam |zikon. | $kola | sociil. [zariad.,policiajvychov

zastup. starostli|logopéd| sud |zariad.

a 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10

Skolskd spdsobilost’, povinné 10401 650 582 0 66 1 1 0 0 0
Problémy v uceni 0402 211 103 1 72 34 0 ] 0 1
Problémy v spravani 0403 41 1 0 23 17 0 0 0 0
Nadanie - talent 0404 5 0 0 4 1 0 0 0 0
Osobnost. a psychicke problér 0405 74 1 3 35 35 0 0 0 0
Kariérové poradenstvo 0406| 252 0 6 75 170 0 0 0 1
Socidlno-patologické javy 0407 1 0 ] 1 ] ] 0 ] 0
Poruchy vo vyvine reéi 0408 19 0 0 18 1 0 0 0 0
Rodinné a iné dovody 0409 3 ] 0 2 1 0 ] 0 ]
Osobnostny rozvoj 0410 195 5 2 12 176 0 0 0 0
Rizikovy vyvin 0411 4 0 0 3 1 0 0 0 0
Zdravotné znevyvhodnenie 0412 104 21 1 63 14 1 3 0 1
Integracia cudzincovv SR 0413 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu (riadky 0401 az 0413) |0414| 1559 713 13 374 451 2 3 0 3

2.1 METODICKO- ODBORNA CINNOST

Medzi metodicko-odborné ¢innosti radime poradenstvo, preventivne aktivity, odborné

metodické konzultacie, pisanie sprav, pracovné porady, prednaskovu cinnost i tvorbu

metodickych materidlov. Prehlad odborno-metodickych Cinnosti a poradenskych sluzieb CPP
v Skolskom roku 2024/2025 je uvedeny v tabulke ¢. 3:

Tabulka ¢.3

Pocet
VIII. Odborno-metodicka ¢innost’ Lr. -
aktivit | stretnuti | Ucastnikov
A 1 2 3 4
) spravy z diagnostického vySetrenia 0801 380 380 380
Odborna &innost vo | oo itacie s rodicom, zikonnym zéstupcom, dieta/ziak 0802 | 1296 1611 1299
vézbe na klienta

odborné konzilia v ramci pracoviska 0803 0 0 0

konzultacie s rodicom, ZZ, dieta/ziak bez viazanosti 0804 90 94 181

Odborna &innost konzultacia s OZ/PZ 0805 344 368 426

detom, rodi¢om, | v tom | pisomné spravy, informacné/propagacna Cinnost’ 0806 434 441 489

Skolam (PZ/0Z) prednasky, besedy, kurzy, seminare 0807 22 22 838

ostatné odborné ¢innosti realizované individualnou formou 0808 55 55 8

odborné konzilia v rdmci pracoviska bez viazanosti na klienta | 0809 34 57 261

tvorba metodickych materialov 0810 24 24 118

gpecializované odborné konzultacie pre policiu, sudy, lekarov, ini odbornici | 0811 6 13 8

odborna ¢innost’ v tom konzultacie multidisciplinarnych timov 0812 0 0 0

supervizia a metodické riadenie a usmeriiovanie 0813 0 0 0

prieskumy, projekty, granty 0814 0 0 0

Skupinové odborné screening, depistaz, sociometria, pobytové akcie 0815 74 89 816

¢innosti v tom krizova intervencia v triede 0816 3 3 62

Ostatné odborné metodické usmeriovanie a riadenie v organizacii 0817 152 154 0
.- . vtom [~ —; B o . .

¢innosti ucast’ na odbornych podujatiach, vzdelavanie 0818 16 44 0

Spolu (riadky 0801 az 0818) 0819 2930 3355 4886




Tabulka ¢.4

IL Odborni Sinnost Pocet odbornych aktivit
¥ tom
poskyimuta klientom Lr. spolu individualne skupinové domace
zariadenim poradenstva a prevencie (stl. 3 a 6) !e{hw- Io]'ml\u— 'IHL“D_ ?!ml\u— prostredie
razové juice sa razové jiice sa
a 1 2 3 4 £ & 7
Spolu (0202+-0209-+-0210+-0218+H0226+0233+0234) 0201 4311 1454 691 877 1289 0)
Diagnostika 0202 1606 011 0 603 0 [
psychologicka 0203 594 388 0 206 0 o
Specidlnopedagogicka 0204 363 414 0 151 ] Dl
£ |socidlnopedagogickd 02035 447 109 0 338 0 Dl
= |liezebnopedagogickd 0206 ] 0 0 ] ] Dl
logopedicka 0207 1] 0 0 1] 1] Dl
fyzioterapeuticka 0208 ] 0 0 ] ] Dl
Fediagnostika 0209 132 130 14 8 0 Dl
Poradenstvo 0210 783 174 238 171 200 [l
psychologické 0211 263 29 233 1 0 Dl
ipecidlnopedagogicke 0212 27 27 0 ] ] Dl
= |lietebnopedagogické 0213 1 0 0 1 1] DI
k| socidlnopedagogicke 0214 142 7 3 48 32 Dl
*  |kaierové 02135 350 111 0 121 118 o
logopedicke 0216 0 0 0 0 0 Dl
fyrioterapeutické 0217 0 0 0 0 ] Dl
Terapia 0218 319 0 319 0 0 0
psychoterapia 0219 0 0 0 0 0 [l
psychologicka 0220 18 0 18 0 0 Dl
= |Specidlnopedagogicka 0221 ] 0 0 ] ] Dl
g lietebnopedagogicka 0222 0 0 0 0 0 Dl
*  |socioterapia 053 0 0 0 0 0 o
logopedicka 0224 in 0 301 0 0 0
fyzioterapia 0223 ] 0 0 ] ] Dl
Fehabilitacia 0226 1215 15 108 3 1089 0]
socidlno - psychologicky trémng 0227 000 ] 0 3 081 Dl
reedukdcia a psychagogika 0228 223 9 108 0 108 Dl
£ |ndcvik socidlnej komunikacie 0229 ] 0 0 ] ] Dl
= |relaxatné techniloy 0230 1] 0 0 1] 1] Dl
fyzioterapia 0231 ] 0 0 ] ] Dl
vychovnd, socidlna liefebnd, ergoterapia 0232 1] 0 0 1] 1] DI
Katamnéza 0233 0 0 0 0 0 [l
Anamnéza 0234 236 224 12 0 0 DI

Medzi dalSie odborné Cinnosti patria aj interné porady odbornych zamestnancov CPP, na
ktorych si odborni zamestnanci vymienali skisenosti a poznatky pri rieSeni zloZitejSich
pripadov. Tieto porady sa v skolskom roku 2024/2025 konali celkom 10 x.

V rdmci metodickej ¢innosti CPP sme organizovali aj metodické pracovné stretnutia pre
vychovnych poradcov a kariérovych poradcov zo ZS a SS okresu llava. Tieto stretnutia sa
uskutocCnili 4x. Témy tychto stretnuti boli nasledovné:

1.stretnutie:
e Téma ¢.1: Mgr. Barbora Matuscéinova, CPP Dubnica nad Vahom: Dieta s ADD v Skolskom
prostredi.

2.stretnutie:
e Téma ¢&.1:Mgr. Antdnia Hoferova, UPSVaR Trenéin - Agenda poradenstva
a vzdeldvania, Pracovisko Dubnica nad Vdhom: Sprostredkovanie informdcii
o0 nedostatkovych profesidch na trhu prdce.



e Téma €. 2: Mgr. Erika Prostredna, CPP Dubnica nad Vahom: Stratégia kariérového
poradenstva CPP Dubnica nad Vdhom- za okres llava.
3.stretnutie :
e Téma ¢.1: Mgr. Eva Chovancik, Dubnica nad Vahom: Counselling- zvliddanie zataZovych
situdcii v Skolskom prostredi.
e Téma ¢.2 : Mgr. Erika Prostredna, CPP Dubnica nad Vdhom: Predstavenie projektu”
Dusevné zdravie a prevencia”

4.stretnutie :
e Exkurzia do Centra vc€asnej intervencie — Trnava

TaktieZz sa u nas uskutocnilo i pracovné stretnutie metodikov vychovného a kariérového
poradenstva za Trenciansky kraj.

1. stretnutie:

e Téma ¢&.1: UVTOS Dubnica nad Vahom: Exkurzia v priestoroch UVTOS Dubnica nad
Vdahom.

e Téma ¢.2: Mgr. Erika Prostrednd, CPP Dubnica nad Vdhom: Formy a metddy
kariérového poradenstva v CPP Dubnica nad Vdhom.

Dalej i$lo o pracovné stretnutia so $kolskymi $pecidlnymi pedagégmi zo ZS a SS okresu llava,
ktoré boli uskuto¢nené 3x .

1. stretnutie:

e Téma: Mgr. Janette Kosecova, CPP Dubnica nad Vahom: Podporné opatrenia a ich
aktualizdcia a zadefinovanie rozsirenia SVVP (aplikovanie v $kolskej praxi).

2. stretnutie:

e Téma <¢.1: Mgr. Janette Kosecova, CPP Dubnica nad Vahom: Usmernenie
k odporucaniam pedagogického asistenta na skolsky rok 2025/2026.

e Téma ¢.2: Mgr. Janette Kosecova, CPP Dubnica nad Vahom: Dieta/Ziak s NKS v zdkladnej
a strednej skole. Podporné opatrenia pre deti/Ziakov s NKS z pozicie Skolského
Specidlneho pedagdga.

e Téma ¢.3: Mgr. Martina Stasakova, CPP Dubnica nad Vahom: TaZzkosti v sluchovom
spracovani (prejavy v skolskom prostredi, moZnosti ndpravy).

3.stretnutie:



e Exkurzia do Centra v€asnej intervencie — Trnava.

Délezitou skupinou, ktora navstevuje nase pracovné stretnutia su i Skolski psycholégovia zo
ZS a SS okresu llava, ktoré prebehli 3x:

1. stretnutie:

e Téma: Mgr. Zuzana Drusova, Mgr. Barbora Matuscinova , Mgr. Gabriela Petrikova, CPP
Dubnica nad Vdhom: Aktudlne otdzky v Skolskom roku: témy a vyzvy v prdci Skolského
psycholdga.

2. stretnutie:

e Téma: Mgr. Erika Prostredna, CPP Dubnica nad Vahom: On-line svet mladych ludi —
fenomény internetu: hoaxy, on-line vyzvy, kybergrooming, sexting, socidlne siete,
zavislosti, radikalizdcia a iné; priklady z praxe.

3.stretnutie:

e Exkurzia do Centra v€asnej intervencie — Trnava

Tento $kolsky rok sme oslovili 2x i riaditelov a zastupcov MS z okresu llava, ktori pracovné
stretnutia v naSom zariadeni s nadSenim privitali a budu sa realizovat i do buducna.

1. stretnutie:

e Téma: Mgr. Tatiana Koprivovd, Mgr. Zuzana Drusova, CPP Dubnica nad Vahom: Vztah
k sebe samému a budovanie sebaucty u deti.

2. stretnutie:

e Téma ¢.1 : Mgr. Barbora Matuscinova, Mgr. Gabriela Petrikova, CPP Dubnica nad
Vahom: Aktudlne zmeny v podpornych opatreniach.

e Téma ¢.2: Mgr. Lenka Pobiecka, CPP Dubnica na Vdhom: Terapia hrou.

e Téma ¢.3: Mgr. Barbora Matuscéinovd, Mgr. Gabriela Petrikova, CPP Dubnica nad Vahom:
Agresivne sprdvanie deti v MS.



2.1.1 Odborné konzultacie

V Skolskom roku 2024/2025 poskytovali odborni zamestnanci CPP Dubnica nad Vahom
konzultacie najma rodicom deti, pedagdégom, Studentom-—praktikantom, socidlnym
pracovnikom (kuratorom), ale aj detskym lekarom a policii.

Pocet jednotlivych konzultdcii ukazuje tabulka €. 5:

Tabulka &.5

Pedagdgovia : 366
Rodicia : 1076
Praktikanti: 50

Ini : 34

Spolu: 1526

2.1.2 Poskytnutie podpornych opatreni

V skolach, ktoré spadaju do starostlivosti CPP Dubnica nad Vahom bolo v Skolskom roku
2024/2025 poskytnutych celkovo 116 podpornych opatreni 3. a 4. stupna, z toho 14
v materskych Skoldch, 88 v zdkladnych Skoldch a 14 v strednych Skolach.

Bolo vypracovanych 51 podkladov k asistentom ucitela pre Ziakov so SVVP a 7 podkladov
k pomocnému vychovavatelovi.

2.2 PREVENTIVNA CINNOST

V rdmci komplexného pristupu k rieSeniu prevencie socidlno-patologickych javov, sme
sa v Skolskom roku 2024/2025 venovali vsetkym vekovym kategériam — detom plniacim
povinné predprimarne vzdelavanie, Ziakom prvého aj druhého stupria ZS aj stredoskoldkom.

V centre sa realizuje najma primarna prevencia prostrednictvom preventivnych aktivit-
predndsok, besied ale aj prostrednictvom preventivnych programov, ktoré si skoly vyberaju
na zaciatku Skolského roka z ponukového listu, ktory je k dispozicii na nasej webovej stranke.



Do preventivno—vychovnej ¢innosti patria aj metodické stretnutia s koordinatormi prevencie
a socidlnymi pedagégmi na Skoldch, ktoré sa v tomto Skolskom roku uskutocnili 4x.
Témy metodickych stretnuti KDP boli nasledujuce:

1. stretnutie:

e Téma: PaedDr. Zuzana Juranekova - odborna poradkyna IP¢ko - Nevypocuty:
Ako na radikalizdciu v Skole.

2.stretnutie:

e Téma: Neziskové spoloCenstvo: anonymmi narkomani: Drogovd zdvislost: Klaudius
Strobl, Juraj Dur¢i.

3.stretnutie:

e Téma: kpt. Mgr. Daniela BartoSova- pedagdg vzdeldvania Useku pedagogickych
a psychologickych ¢innosti oddelenia vykonu trestu, osoba prvého kontaktu:
Podmienky vykonu trestu odriatia slobody v minimdlnom stupni strdZenia v UVTOS Dubnici nad
Vdhom.

4.stretnutie :
®  Exkurzia do Centra v€asnej intervencie — Trnava.

Celkovy prehlad o preventivnych aktivitach CPP je zverejneny v tabulke ¢. 6

Tabulka €.6
VILI. Preventivne ¢innosti/ Pocet
Lr.
Aktivity r ¢innosti | stretnuti | ucastnikov
A 1 2 3 4

Opakované ¢innosti (0702+0703+0704) 0701 294 422 5913
vycvikova skupina 0702 18 55 378
ton preventivne programy 0703 27 118 656
pobytové a zazitkové aktivity 0704 249 249 4879
Sluzby pedagdgom (0706 + 0707) 0705 89 97 89
£ metodické materialy, konzultacie 0706 86 86 86

5 . P  RET ~
£ gilrslomne spravy, propagacna, informacna, 0707 3 1 3
Odborné konzultacie pre iné subjekty 0708 0 0 0
Odborné preventivne ¢innosti-aktivity (0710 az 0713) | 0709 200 200 2502
prednasky, besedy, kurzy, seminare 0710 127 127 2425
£ | odborn¢ konzilia 0711 1 1 5
> | konzulticie pre rodic¢ov, ziakov, Studentov | 0712 72 72 72
ostatné skupinové preventivne aktivity 0713 0 0 0
Spolu (riadky 0701 + 0705 + 0708 + 0709) 0714 583 719 8504




2.2.1 Prednaskova c¢innost

V ramci prednaskovej Cinnosti realizovali odborni zamestnanci CPP v Skolskom roku
2024/2025 prednasky a besedy na nasledujtice témy, ktoré boli uréené pedagdégom, rodicom,

7iakom a $tudentom MS, zS a SS.

Tabulka ¢.7

Téma: Komu urcené: Pocet ucastnikov:
Dieta s ADD v $kolskom Vychovni a kariérovi 17
prostredi poradcovia ZS, SS okres llava
Stratégia kariérového Vychovni a kariérovi 4
poradenstva CPP Dubnica nad poradcovia ZS, SS okres llava
Vahom- za okres llava.
Formy a metddy kariérového Metodici vychovného 14
poradenstva v CPP Dubnica a kariérového poradenstva za
nad Vahom. Trenciansky kraj
Sebapoznanie, rieSenie Workshop pre pedagégov MS, 25
konfliktov ZS Dulov
Terapia hrou Riaditelia a zastupcovia MS 12

okresu llava
Vztah k sebe samému Riaditelia a zastupcovia MS 15
a budovanie sebaucty u deti okresu llava
Psychohygiena Pedagégovia Z5 S. D. Savia 26
Dubnica nad Vdhom
Aktualiza¢né vzdelavanie 2x Pedagdgovia OU Ladce, SOS 65
Dubnica nad Vdhom

Adaptacné dni SOS Pruské 82
Agresivne spravanie deti Rodi¢ia MS Pruské 30
Partnerské vztahy Ziaci Il.st. ZS -9.ro¢nik 61




Duevné zdravie Ziaci l.st. 2§ 74
Ako sa efektivne ugit Studenti SS 164
Drogy, drogova zavislost Ziaci Il.st ZS a $tudenti SS 238
Zdravy Zivotny $tyl Ziaci I. st. ZS 22
Sikanovanie a kybersikanovanie Ziacil. a ll.st ZS, SS 495
Vyznam a hodnota skuto&ného Ziacil. all. st. ZS 141
priatelstva

Ako na strednu Skolu Fiaci ll.st. Z5 ( 8,9. ro¢.) 297
Kariérové poradenstvo Studenti SS 60
Emécie Ziaci Il. st. Z5 (8. rot.) 25
Zvladanie konfliktov Ziaci Il. st. ZS a $tudenti SS 193
Ako zvladat stres, trému, Studenti SS 25
uzkost”

Nebezpecenstvo od cudzich Ziaci I. st. ZS 135
[udi

ZneuZivanie modernych Ziaci ll.st. Z8 58
komunikanych technolégii

Rovesnicke vztahy, vztahy Ziaci I. a ll.st. 28 232
v triede

Potitaova zavislost Ziaci l. st. Z§ 22
Obchodovanie s ludmi Studenti SS 126

2.2.2 Vedenie vycvikovych skupin

Tabulka ¢.8

Nazov

Komu urcené

Pocet ucastnikov

Medziludské vztahy, klima
v triede ( Mgr. Prostredna,
Mgr. Koprivova,

ZS — 1. st. -5- 8. ro¢nik

SPS — Il.roénik

169

29




Mgr. Petrikova, Mgr. Drusova,
Mgr. Matusc¢inova Simona)

Rozvoj komunikacnych
zruénosti a reSpektovanie sa
navzajom ( Mgr. Matuscinova
Simona, Mgr. Matuscinova
Barbora, Mgr. Pobiecka)

Z5- Il.st. - 8.ro¢nik

37

Projekcia méjho buduceho
povolania, Moja Zivotnd cesta,
Moja kariérovad cesta

( Mgr. Prostredna)

Z5- 1l.st. (8. a 9.ro¢nik)

188

2.2.3 Prieskumna ¢innost ( sociometria, klima v triede )

Tabulka ¢. 9

Skola Trieda Pocet ucastnikov
Z5 s MS Mikugovce — 6. roc. 22
sociometria — vztahy v triede
(Mgr. Prostredna)
Z5 s MS Pruské - sociometria — 6.ro¢. 23
vztahy v triede
(Mgr. Prostrednd)
ZS llava - sociometria — vztahy 8.ro¢. 24
v triede (Mgr. Prostredna)
ZS llava - sociometria — vztahy 5.roc. 49
v triede (Mgr. Drusova, Mgr.
Matuscinova Simona, Mgr.
Prostredna)
ZS llava - sociometria — vztahy 6.rocC. 23
v triede (Mgr. Matuscinova
Simona, Mgr. Matusc¢inova
Barbora)
ZS s MS Pod Hajom Dubnica 8.roc. 23

nad Vahom- sociometria —




vztahy v triede (Mgr.
Prostrednd, Mgr. Halmesova))

ZS Ko$eca- sociometria —
vztahy v triede
(Mgr. Prostredna)

5.roc.

27

7 v v

s w7

2.2.4 Depistaz $Kkolskej zrelosti (SZ), depistaz ¢itania a pisania

Tabulka ¢.10

Skola Trieda Pocet ucastnikov
ZS s MS Pod Hdjom, Dubnica Trieda predskolakov 25
nad Véhom - depistd $Z
ZS s MS Pod Hdjom, Dubnica Trieda predskoldkov 43
nad Vdhom - depistdZ SZ
ZS s MS P. Demitru, Dubnica Trieda predskoldkov 38
nad Vdhom - depistd? $Z
MS Centrum I, Dubnica nad Trieda predskolakov 44
Vdhom - depistdz $Z
ZS s MS sv. D. Savia, Dubnica Trieda predskolakov 21
nad Vdhom - depistdZ SZ
Spojend Skola sv. J. Bosca, Trieda predskolakov 24
Novd Dubnica - depistd 57
7S s MS Koseca - depistdZ 57 Trieda predskolakov 44
ZS s MS Hornd Poruba - Trieda predgkolakov 11
depistdz $Z
ZS s MS Mikusovce - depistdz Trieda predskolakov 11
Sz
ZS s MS Bolesov - depistd? 57 Trieda predskolakov 25
MS Ladce - depistd? $7 Trieda predskolakov 20
MS Tuchyria - depistd $7 Trieda predskoldkov 7




MS Cerveny Kameri - depistdz Trieda predskoldkov 8
sz

MS Sldvnica - depistdz SZ Trieda predskoldkov 14
ZS llava — depista? ¢itania 3.ro¢. 19
a pisania

ZS s MS Bole3ov — depistd? 2.,3.a 4. rot. 36
¢itania a pisania

ZS s MS Pruské — depista? 2.a3.roc 47
¢itania a pisania

ZS s MS sv. D. Savia Dubnica 2. roé 16
nad Vdhom — depistaz Citania

ZS J. Krala Nové Dubnica — 2.a3.ro¢. 62
depistdz Citania

ZS s MS P. Demitru Dubnica 2.ro¢. 37
nad Vahom —depistaz Citania

ZS Ladce — depista? ¢itania 1.roc. 23

Depistaz skolskej zrelosti realizovali psycholdégovia CPP- Mgr. Petrikova Gabriela, Mgr.
Matuscinova Barbora Mgr. Drusova Zuzana, Mgr. Koprivova Tatiana a Mgr. Pobiecka Lenka
na zaklade poziadaviek Skél.

Depistdz pisania a Citania realizovali Specidlni pedagdgovia CPP — Mgr. Kosecova Janette,
Mgr. Stasakova Martina na zaklade poziadaviek $kol.

2.2.5 Preventivne programy

Tabulka ¢.11

Nazov programu Skola, trieda Pocet ucastnikov

Emka to vie... ZS s MS Cl Dubnica nad Vahom 15
(DCA),4.C

Emka to vie... ZS Hugolina Gavlovica, Pruské 46
4.A,4.B

Emka to vie... ZS Ko3eca 32




3.A,3B

Emka to vie... ZS Pavla Demitru, DCA, 9.ro¢. 39
4.A,4.B

Cesta k emociondlnej zrelosti | ZS Hugolina Gavlovica, Pruské 50
7.A,7.B

Cesta k emociondlInej zrelosti ZS Ladce 30
6.A,6.B

Tieto preventivne programy realizovala Mgr. Matus¢inova Simona na zaklade poZiadaviek

jednotlivych $kol .

3. UDAJE O ZAMESTNANCOCH

3.1. Prehl'ad o pocte zamestnancov CPP (§2.ods.1,pism. e)

Tabulka ¢.12

L Podet zamestnancov Prepot.
1. Udaje - -
v tom zo stl. 2 so vzdelanim stav na
o zamestnancoch k 31. 08. 2025 Lr. Ztoho vysokoskolskym stredné | stredné iné plna
L spolu . $pecidl. | lieceb. socidl. uéitel’ L. smatu- | bez ma- nizsie zamest-
(fyzicke osoby) weny psychol. pedag. pedag. pedag. logop- vychov. m ritou turity (Zé) nanost”
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Riaditel 0101 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1.00
Psychologovia 0102 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3.70
Specialni pedagdgovia 0103 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1,74
Liec¢ebni pedagdgovia 0104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Socialni pedagégovia 0105 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1,00
Logopédi 0106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Kariérovi poradcovia 0107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Socidlni zamestnanci 0108 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1.00
Zdravotnicki zamestnanci (rehabilitdcia) 0109 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Ostatni zamestnanci 0110 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0,26
Spolu zamestnanci zariadenia (0101 a7z 0110) 0111 14 13 6 3 0 2 0 0 1 1 0 1 8,70

V CPP Dubnica nad Vahom v $kolskom roku 2024/2025 pracovalo 12 zamestnancov.

Z toho:

1 riaditel — socidlny pedagdg ( 100% uvazok)

4 psycholégovia ( 3 z toho 100% uvazok a jeden 80% uvazok)

3 $pecialni pedagdgovia (100% uvazok, 57% uvazok do 31.08.2025 a od 1.7. 2025 100%)

1 socialny pedagdg (100% uvazok), od 01.11 2024

1 ekondm —uctovnik (60% uvazok)




1 socidlno-administrativny pracovnik (100% uvazok)

1 upratovacka ( 26,7% uvazok)

3.2 Plnenie kvalifikacnych predpokladov(§2.0ds.1,pism. f)

Vietci odborni zamestnanci CPP spliiaju kvalifikaéné predpoklady v sulade so zékonom
¢.291/2024 Z.z. ktorym sa meni a doplia zdkon ¢&. 138/2019 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

V skolskom roku 2024/2025 CPP zamestnavala 9 kvalifikovanych odbornych zamestnancov,
z toho:

e 1 odborny zamestnanec s druhou atestaciou — socidlny pedagog

e 1 odborny zamestnanec s prvou atestaciou — Specidlny pedagog

e 6 samostatni odborni zamestnanci — 4 psycholdgovia, 2 Specidlni pedagdgovia, 1

socialny pedagég

Poziadavky jednotlivych odbornych zamestnancov na vzdeldvanie v profesijnom rozvoji
vyplyvaju z ich zaradenia do jednotlivych kariérnych stupriov. Potreba individudlneho a teda
aj kolektivneho odborného rastu sa javi ako dominantna uloha CPP, pricom je deklarovana
snaha respektovat individualne potreby a moznosti konkrétneho zamestnanca. Vzdelavanie
v profesijnom rozvoji odbornych zamestnancov sa riadilo Pldnom profesijného rozvoja na

Skolsky rok 2024/2025.

4. PREZENTACIA NA VEREJNOSTI (§1,0ds.1,pism. g)

Cinnost nagho CPP sa snaZime prezentovat prostrednictvom nasej webovej stranky, kde
zverejniujeme aktudlne informacie pre rodicov, pedagdgov, ale aj pre Siroku verejnost. Taktiez
mame zriadenu aj facebookovu stranku a zabezpecujeme instagramové prispevky, kde
pravidelne poskytujeme aktualne informacie. K dispozicii je ponukovy list CPP na dany Skolsky
rok pre MS, ZSiSS s ponukou jednotlivych akcii, ktory je im distribuovany na pracovnych
stretnutiach pre riaditelov, zastupcov MS, vychovnych a kariérovych poradcov i koordinatorov
prevencie, tiez  Skolskych socidlnych, Skolskych Specidlnych pedagégov a Skolskych
psychologov za okres llava. Tieto pracovné stretnutia sa realizuju viackrat za rok, pre vsetkych



spominanych pedagogickych i odbornych zamestnancov. Pracovné stretnutia zabezpecuju
sietovanie kol i jednotlivych odbornikov za okres llava, odovzdavanie si skisenosti a zaroven
sa snazime zabezpedit im réznych hosti, ktori prinest nové informacie uzito¢né pre vsetkych
zUcastnenych do praxe. Posledné pracovné stretnutie je realizované formou exkurzie,
tohtorocnd bola konkrétne v Centre v€asnej intervencie v Trnave a zaroven bola moZnost
prezriet si i denny stacionar pre tazko zdravotne postihnutych.

Ponukovy list je i k dispozicii i pre klientov nasho CPP, ktory sa rozhodnu nase sluzby a ponuku
vyuzit.

4.1 Osvetova a propagacnd c¢innost’

Na propagaciu ¢innosti nasho CPP sluzi aj ucast odbornych zamestnancov na plenarnych RZ
v ZS okresu llava, v rdmci ktorych st rodicia informovani o moznostiach poradenstva v nasom
centre. Najvacsi zaujem zo strany rodi¢ov bol o témy kariérového poradenstva a prejavy
neZiadlceho spravania sa deti i Ziakov v MS a v ZS. Pocas rodic¢ovskych zdruzeni boli rodi¢ia
tiez informovani o vysledkoch socidlno-psychologickych vycvikov v jednotlivych triedach,
v ktorych dané aktivity prebiehali po dohode s jednotlivymi Skolami.

Taktiez sme zabezpecili 2 workshopy pre Obecnu kniznicu v Belusi na témy:
- Latkové a nelatkové zavislosti ( Mgr. Prostrednd )
- Hranice vo vychove ( Mgr. Matuscinovad )

5. UDAJE O PROJEKTOCH (§2,0ds.1,pism.h)
V skolskom roku 2024/2025 CPP Dubnica nad Vahom nebolo zapojené do Ziadneho
projektu.

6. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNE]J CINNOSTI (§2,0ds.1, pism. i)
V $kolskom roku 2024/2025 nebola realizovanda v CPP Dubnica nad Vahom Statnou
Skolskou in$pekciou inspekéna ¢innost .

7. INFORMACIE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH (§2,0ds.1,pism.j)

CPP Dubnica nad Vahom sidli v prenajatych priestoroch mesta Dubnica nad Vdhom,

v aredli byvalej II. ZS v Dubnici nad Vahom. Ide o 9 kancelarii, jednu multifunként miestnost,



ktora sluzi na prednasky, pracovné stretnutia pedagdgov, odbornych zamestnancov, tiez ako
herfa a zaroven aj ako terapeuticko-spolocenska miestnost. Tieto priestory sme sa snazili
vybavit a prispésobit tak, aby boli vhodné pre pracu s detmi a aby vyhovovali déstojnym
pracovnym podmienkam. Podarilo sa nam prerobit i poslednu prenajati miestnost, napriek
tomu, Ze sa nam po rokovani s primatorom mesta Dubnica nad Vdhom nepodarilo urobit
zmenu najomnej zmluvy, na ktord sme chceli Cerpat kapitalové vydavky. VyuZili sme
prostriedky z rozpoctu a spolupracu ochotnych ludi a vytvorili sme miestnost, ktora slizi na
realizaciu ,Terapie hrou”. Je skuto¢ne naplno vyuZivana, vzhladom nato, Ze klienti nasho
okresu prejavili o tuto formu terapie velky zaujem.

Aktudlne maju odborni zamestnanci vzhladom k prijemnému pracovnému prostrediu, dobre;j
vybavenosti vypoctovou technikou, testovymi batériami a aj odbornou literaturou, vytvorené

dobré podmienky na vykondavanie odbornej ¢innosti.

8. SWOT analyza (§2,0ds.1,pism.k)

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

e obmedzené financné zdroje na dalSie vzdelavanie
0OZ veduce k potrebe samofinancovania tohto
vzdeldvania

e profesionalita a neustale priebezne sa
rozvijajuca sa odbornost zamestnancov

e  kvalitna diagnosticko-poradenska praca
s klientom, jeho zdkonnymi zastupcami
aj PZ a Oz skol

e pretazenost zamestnancov pisomnou
dokumentaciou

e tvorivé vyuZivanie a uplatiovanie e nedostatky a pomalé inovacie
ziskanych poznatkov v praxi psychodiagnostickych metéd na trhu

e inovativne postupy v skupinovej praci a

e, . . . e rdzna miera flexibility a tvorivosti odbornych
pruzné prispésobovanie sa poziadavkam

. zamestnancov
klientely
e neustale sa rozsirujuci okruh ¢innosti e nizke platové ohodnotenie nepedagogickych
a rieSenych problémov zamestnancov

e  pozitivna pracovna a tvoriva klima na
pracovisku

e  kvalitné logopedické intervencie

e  kvalitné sluzby v oblasti primarnej
a sekundarnej prevencie

e  kvalitné poradenstvo pri volbe
povolania




e snaha OZ aplikovat nové poznatky
a postupy na efektivne rieSenie novych
uloh a poZiadaviek vyplyvajucich
z potrieb praxe

e dobrd spolupraca so zriadovatelom

PRILEZITOSTI HROZBY

e  kvalitné moznosti odborného rastu 0Z
v ramci kontinudlneho a iného e  (asté legislativne Upravy a zmeny
odborného vzdelavania

e na podporu aktivit nad rdmec ¢innosti
CPP moznost zaloZenia obcianskeho
zdruZenia

9.

NN N N

ANERN

NAVRHNUTE TAZISKOVE ULOHY CPP NA DALSIE OBDOBIE

orientovat sa na v¢asné podchytenie a terapeutické usmernovanie rizikovych prejavov
a vlastnosti deti s problémami v osobnostnom vyvine

realizovat skupinové aktivity a intervencie pre klientov centra

zvysenu pozornost venovat krizovej a akutnej intervencii

metodicky usmernovat pedagogickych i odbornych zamestnancov skol

pokracovat v preventivnych aktivitich zameranych na prevenciu dusevného zdravia
(Sikanovanie, zneuzivanie navykovych latok, sebaposkodzovanie,...)

zamerat sa na rodinné poradenstvo a pracu s rodinou

nadalej zvy$enu pozornost venovat prezentacii ¢Cinnosti CPP medzi laickou ale aj odbornou
verejnostou

rozsirit priestory alebo najst vhodné priestory, ktoré by vyhovovali zvysenému poctu OZ
zabezpedit prijemnu atmosféru na pracovisku, ktora prispieva ku kvalite a nastaveniu
odbornych zamestnancov pri vykone ich prace

10. ZAVER

Velmi pekne by som sa chcela podakovat za spolupracu, ktora v tomto Skolskom roku

prebiehala medzi nasim CPP a vSetkymi d6lezitymi insStiticiami a jednotlivcami, bez ktorych by

sme nemohli zabezpecovat komplexnu starostlivost klientom, ale i prevadzku pracoviska,

konkrétne :

- Regionalny urad Skolskej spravy v Trencine- nas zriad'ovatel
- Materské, zakladné a stredné Skoly nasho okresu llava




- Centra poradenstva a prevencie v Trenc¢ianskom kraji- pani riaditelky i jednotlivi
odborni zamestnanci

- Detski a odborni lekari, ktorych spoluticast je nevyhnutnd pre ucelenu starostlivost
o klienta

- Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholégie Bratislava

- NIVAM

- Urad prace a socialnych veci a rodiny Tren¢in

- CDR Klobusice, Trencin

Moje uprimné a velké podakovanie patri vsetkym odbornym i neodbornym zamestnancom

CPP Dubnica nad Vdhom, ktori svojim odbornym a ludskym pristupom zabezpecovali kvalitnu

starostlivost klientom, ktord si ¢asto vyZadovala osobné nasadenie pri rieseni réznych

ndrocénych tazkosti a vzniknutych situdcii.

V Dubnici nad Vdhom, 20.10.2025 Mgr. Erika Prostrednd
riaditelka CPP

Sprava o Cinnosti CPP Dubnica nad Vdhom za Skolsky rok 2024/2025 bola dna 20.10.2025
prerokovana so zamestnancami CPP.



