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Zasady prace s vnutornym predpisom

1. Pridelenie vnutorného predpisu:

Zakladny vnutorny predpis bol prideleny:

Datum Meno a priezvisko | Funkcia Podpis
zamestnanca

Mgr. Erika Prostredna | riaditelka CPP

Lenka Pistova ekonémka CPP

2. Ulozenie vnutorného predpisu

Vnutorny predpis v pisomnej podobe bude trvalo uloZzeny v kanceldarii riaditelky CPP
(dalej len riaditelka) auekondmky CPP (dalej len ekondmka) a je nepretrzite
pristupny aj vSetkym zamestnancom.

3. Oboznamenie s vnutornym predpisom

Riaditelka je povinna bezodkladne najneskér na najblizSej porade CPP po prideleni
predpisu zabezpelit preukazatelné (proti podpisu) obozndmenie vsetkych
zamestnancov s tymto predpisom a zaroven informovat o tom, kde bude trvalo
ulozeny.
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Smernica CPP Dubnica nad Vdhom o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti sa
vydava v zmysle § 10 ods. 8 zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov
protispoloCenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov (d’alej len ,,zakon®).

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1  Tato smernica v podmienkach CPP upravuje postup pri:

l.a podéavani oznameni,

1.b preverovani ozndmeni a opradvnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznament,

l.c oboznamovani oznamovatel'a s vysledkami preverenia jeho oznamenia,

1.d evidovani podanych oznameni,

l.e zachovavani ml€anlivosti o totoznosti oznamovatel’a a spraciivani osobnych
udajov uvedenych v oznameni.

2 Smernica je zavdznd pre vsSetkych zamestnancov CPP. VSetci zamestnanci su
povinni riadit’ sa pri podavani, preverovani a evidovani podnetov oznamovatel'ov
protispolocenskej c¢innosti zdkonom, touto smernicou a suvisiacimi pravnymi
predpismi.

Clanok 2
Vymedzenie pojmov

1 Naucely tejto smernice sa rozumie:

l.a oznamovatel'om je fyzickd osoba, ktora v dobrej viere urobi ozndmenie voci
zamestnavatel'ovi,

1.b ozndmenim uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v
stivislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie
alebo v suvislosti s c¢innostou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju
protispolo¢enskej ¢innosti,
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l.c kvalifikovanym oznamenim oznamenie, ktoré moze prispiet’ alebo prispelo k
objasneniu zavaznej protispoloCenskej cinnosti alebo k zisteniu alebo k
usvedceniu jej pachatel’a,

1.d zé&vaznou protispoloCenskou ¢innostou:
trestny ¢in poSkodzovania finanénych zdujmov Eurdpskej tinie podla § 261 az
263 Trestného zakona, trestny ¢in machindcii pri verejnom obstardvani a verejne;j
drazbe podla § 266 az 268 Trestného zékona, trestné ¢iny verejnych Cinitelov
podla § 326 az 327a Trestného zakona alebo trestné ¢iny korupcie podl'a § 328
az 336b Trestného zdkona.

d.1 trestny c¢in, za ktory Trestny zdkon ustanovuje trest odnatia
slobody s hornou hranicou trestnej sadzby prevysujucou tri roky,

d.2 spravny delikt, za ktory mozno uloZit’ pokutu s hornou hranicou
uréenou vypoctom, alebo

spravny delikt, za ktory mozno ulozit’" pokutu s hornou hranicou vo vyske
najmenej 30 000 eur,

l.e 1nou protispoloCenskou €innostou iné konanie, ktoré sice nedosahuje intenzitu
trestného Cinu, priestupku, spravneho deliktu, ale negativnhe posobi na
organizaciu (napr. neetické konanie, konanie pod vplyvom alkoholu,
diskriminacia, Sikana, rézne formy obtazovania, zneuzivanie nadriadené¢ho
postavenia veducim zamestnancom, uprednostiiovanie osobného zaujmu a
pod...) a rézne situdcie, kedy ma zamestnanec obavy, Ze urcita prax alebo
konanie v organizicii ma nepriaznivy vplyv na klientov, dodavatelov,
zamestnancov alebo verejny zaujem,

1.f organom verejnej moci a zamestnavatel'om: CPP Dubnica nad Vahom

1.g pracovnopravnym vztahom pracovny pomer alebo obdobny pracovny vzt'ah,

l.h  preverovanou osobou fyzickd osoba alebo organizacnd zlozka
zamestnavatel’a, ktorych konanie, resp. nekonanie je predmetom oznamenia.

Clanok 3
Zodpovedna osoba

1 Zodpovednou osobou, ktora plni ulohy zamestnavatel'a v CPP Dubnica nad Vdhom
je Lenka Pistova.
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l.a Zodpovedné osoba je zodpovednd za prijimanie, preverovanie a evidenciu
oznameni a plnenie d’alSich tloh stanovenych zdkonom a touto smernicou.

2 'V pripade dlhodobej nepritomnosti zodpovednej osoby prava
a povinnosti zodpovednej osoby prechadzaji na riaditel’ku CPP DCA.

3 Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vylucena najmi v pripade vzniku
podozrenia na konflikt zdujmov vo vztahu k zodpovednej osobe, resp. obsahu
oznamenia, a to v nasledujtcich pripadoch:

3.a ak ozndmenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe,

3.b ak oznamovatel’ vznesie namietku zaujatosti proti zodpovednej osobe,

3.c ak vzhl'adom na skutoc¢nosti uvadzané v oznameni alebo vzhladom na
okolnosti pripadu mozno mat pochybnosti o nezaujatosti
zodpovednejosoby s poukazom na pomer zodpovednej
osoby koznamovatelovi, k preverovanej veci alebo k
preverovanym osobam, ktorych sa oznamenie priamo
alebo nepriamo dotyka.

4 'V takychto pripadoch prédva a povinnosti zodpovednej osoby prechadzaji na
nezavislu komisiu (d’alej len ,.komisia*), ktoru urci riaditel’ka CPP na preverenie
takého oznamenia. Clenovia komisie su povinni pri preverovani ozndmeni
dodrziavat’ mlcanlivost’ o totoznosti oznamovatel'a sposobom, ako je uvedené v
Clanku 8 tejto smernice.

Clanok 4
Podavanie oznameni

1  CPP je povinné zverejnit’ na svojom webovom sidle meno zodpovednej osoby a
sposoby podévania oznameni. CPP je rovnako povinné spristupnit’ informacie o
vnutornom systéme preverovania oznameni v strucnej, zrozumitelnej, jasne
formulovanej a l'ahko dostupnej forme a st tiez povinné ulahCovat’ podévanie
oznament.

2 Oznamenie je mozné podat’:
a.elektronickou postou zaslanou na e-mailovl adresu:

ekonom.poradnadca@gmail.com, ktord je dostupnd nepretrzite 24 hodin
denne iba zodpovednej osobe,
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b.postou zaslanou na adresu: CPP, Lenka Pistova, Partizanska 151/3, 01841
Dubnica nad Vahom, pricom na obalke je potrebné uviest’ upozornenie ,,DO
RUK Lenka Pistovej —- NEOTVARAT*. Takto oznagené oznamenie bude bez
jeho otvorenia bezodkladne dorucené zodpovednej osobe,

c.osobne na adresu CPP, Partizanska 151/3, 01841 Dubnica nad Vahom v
uzatvorenej obalke, pricom na obalke je potrebné uviest' upozornenie ,,DO
RUK Lenka Pistovej —- NEOTVARAT. Takto oznatené ozndmenie bude bez
jeho otvorenia bezodkladne dorucené zodpovednej osobe,

d.ustne do zapisnice k rukdm zodpovednej osoby — vzor zapisnice o prijati
oznamenia je uvedeny v Prilohe €. 1.

3V pripade oznamenia voci osobe Lenke PiStovej, je mozné pouzit’ vSetky sposoby
uvedené v bode 2 tohto ¢lanku. Nasledne sa bude postupovat’ v zmysle Clanku 3,
bod 5 tejto smernice.

4  Oznémenie, ktoré prijala osoba odlisSnd od zodpovednej osoby, je tito osoba
povinnd bezodkladne postupit na vybavenie zodpovednej osobe spdsobom
uvedenym v bode 2 tohto ¢lanku.

5 Oznamenie musi byt itateIné, zrozumitelné a malo by obsahovat
informaciu o protispolocenskej ¢innosti, ktori sa oznamovatel dozvedel pri
vykone svojej prace a v dobrej viere sa domnieva, Ze ohrozuje verejny zédujem,
hospodarenie ¢i dobré meno CPP Partizanska 151/3, 01841 Dubnica nad Vahom.

6 Aby bolo mozné dokladne preverit’ oznamenie, oznamovatel’ by mal, pokial je to
mozné, uviest’ v oznameni nasledovné informacie:

totoznost’ a kontaktné udaje oznamovatel’a;

detailny popis skutku so vSetkymi zndmymi a podstatnymi skuto¢nostami,
informaciu o tom, ako informacie uvedené v oznameni ziskal,

. uviest’ a pomenovat pripadnych svedkov, resp. zainteresované osoby,

© ao o

predlozit’ dokazy ak ich ma k dispozicii.

7 Ak oznamovatel poda oznamenie anonymne, moze uviest anonymny e-mailovy
kontakt, prostrednictvom ktorého moéze nad’alej komunikovat’ a odpovedat’ na
pripadné otazky. Zodpovedna osoba je povinna potvrdit’ prijatie oznamenia a

Pocet stran: 17
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informovat’ oznamovatela o vysledku preverenia ozndmenia prostrednictvom
tejto e-mailovej adresy.

Clanok 5
Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani
oznameni

1  Zodpovedna osoba na zéklade obsahu a d’alSich znakov doruc¢eného ozndmenia
posudi, ¢i ide o oznamenie o protispolo¢enskej Cinnosti, ozndmenie o zavaznej
protispolo¢enskej ¢innosti alebo skonstatuje, ze nejde o oznamenie podl'a zdkona a
tejto smernice a rozhodne o d’alSom postupe pri preverovani oznamenia.

2 Zodpovedna osoba je povinna prijat’ a preverit’ kazdé, aj anonymné oznamenie do
90 dni od jeho prijatia; tito lehotu mozno predizit o d’alsich 30 dni s tym, Ze
predizenie bezodkladne pisomne doporutenou postou alebo elektronicky e-
mailom ozndmi osobe, ktora podala oznamenie, s uvedenim dévodov prediienia.
Informaciu o predlzeni lehoty podl'a predchadzajucej vety zodpovedna osoba
neoznami anonymnému oznamovatel'ovi, ktory neuviedol anonymny e-mailovy
kontakt. Za preverenie oznamenia alebo jeho Casti sa povazuje aj postipenie
oznamenia alebo Casti oznamenia na vybavenie podl'a Trestného poriadku alebo
osobitnych predpisov 2.

3 Ak je to nevyhnutné, zodpovednd osoba je opradvnend prizvat k prevereniu
oznamenia aj d’alSieho zamestnanca, externého poradcu alebo ¢lena komisie.
Prizvané osoby su viazané povinnostou ml¢anlivosti o totoznosti oznamovatel’a,
dotknutej osoby a o obsahu oznamenia.

4 Oznamenie nesmie preverovat’ osoba:

4.a proti ktorej oznamenie smeruje, ani osoba v jej riadiacej posobnosti,

4.b ktora sa zii€astnila na ¢innosti, ktord je predmetom ozndmenia,

4.c o ktorej predpojatosti mozno mat dovodné pochybnosti vzhl'adom na jej
vzt'ah k oznamovatel'ovi alebo k predmetu ozndmenia.
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5  Zodpovedna osoba pri preverovani oznamenia je opravnena:

5.a vstupovat’ do objektov a zariadeni CPP, Partizanska 151/3, 01841 Dubnica nad
Véahom

5.b vyzadovat od zamestndvatel'a preverovanej osoby, od preverovanej osoby
pripadne d’alSich os6b v urcenej lehote predlozenie originalov dokladov,
zdznamov dat na pamitovych médidch, ich vypisov, vyjadreni a ostatnych
informécii potrebnych na preverenie oznamenia a na zabezpecenie dokazov
o pripadnej protispolocenskej €innosti,

5.c vyhotovit kopie origindlov dokladov, zdznamov dit na pamitovych
médiach, ich vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na
preverenie ozndmenia a na zabezpeCenie dokazov o pripadnej
protispolocenskej ¢innosti a nakladat’ s nimi,

5.d vyZzadovat' od preverovanej osoby a jej zamestnivatela sucinnost
potrebnll na preverenie ozndmenia.

6  Zodpovedna osoba pri preverovani oznameni je povinna:

6.a oznamit' zamestndvatel'ovi preverovanej osoby a preverovanej osobe, Ze
prebieha preverovanie,

6.b vydat zamestndvatelovi preverovanej osoby, pripadne dalSim osobam
pisomné potvrdenie o odobrati originalov dokladov, pisomnosti a inych
materialov.

7  Zamestnavatel’ preverovanej osoby a preverovana osoba, pripadne d’alSie osoby st
povinné poskytnit’ zodpovednej osobe v maximalnej miere sucinnost’ potrebnu na
preverenie oznamenia a predlozit’ jej v urCenej lehote vSetky pozadované doklady,
informécie a vyjadrenia uvedené v bode 5 pism. b) tohto ¢lanku.

8  Zamestnavatel’ preverovanej osoby a preverovana osoba s opravneni oboznamit’
sa s predmetom oznamenia za podmienky dodrZzania anonymity oznamovatel’a,
vyzadovat’ od zodpovednej osoby pisomné potvrdenie o odobrati poskytnutych
dokladov, predlozit' d’alSie doklady a vyjadrit' sa v urcenej lehote ku vSetkym
skuto€nostiam, ktoré oznamenie obsahuje, alebo ktoré boli zistené pri preverovani
oznamenia a tykaju sa preverovanej osoby.




Smernica riaditel’ky Strana ¢: 9

¢. 18/2024

Smernica na ochranu oznamovatel’ov protispolo¢enskej ¢innosti

10

11

12

13

14

Vysledkom preverenia ozndmenia je zapisnica z preverenia oznamenia
(Priloha €. 2), ktora obsahuje:

9.a totoznost’ oznamovatel’a,

9.b cislo preverovaného oznamenia podla evidencie oznameni,

9.c predmet oznamenia,

9.d meno a priezvisko, pracovnd pozicia a zamestnavatel osoby, alebo nazov
organizacnej zlozky zamestnavatela, ktorej konanie, resp. nekonanie je
predmetom oznamenia,

9.e mena a priezviska osob, ktoré oznamenie preverovali,

9.f mena a priezviska prizvanych osob,

9.g miesto a ¢as preverenia ozndmenia,

9.h vysledky preverenia ozndmenia,

9.1 namietky preverovanej osoby,

9.) pisomné zddvodnenie opodstatnenosti alebo neopodstatnenosti podanych

namietok, zoznam priloh preukazujucich vysledky preverenia ozndmenia,

9.k datum oboznamenia s vysledkom preverenia a podpisy preverovanych osob a
0s0b, ktoré¢ vykonali preverenie; tento datum sa povazuje za datum skoncenia
preverenia

Preverované osoby sii povinné zucastnit’ sa prerokovania vysledkov preverenia a
spisania zapisnice z preverenia oznamenia v mieste a ¢ase uréenom osobou, ktora
oznamenie preveruje.

Ak sa preverované osoby odmietnu oboznamit s vysledkom preverenia
oznamenia, tato skuto€nost’ sa uvedie v zapisnici.

Vysledok preverenia oznamenia a datum skoncenia preverenia oznamenia sa
zaznamena do evidencie oznameni.

Oznamenie toho istého oznamovatela podané opakovane v tej istej veci, ak
neobsahuje nové skutocnosti, sa nepreveruje. O tejto skutocnosti zodpovedna
osoba pisomne upovedomi oznamovatel’a.

Podanie oznamenia sa nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie
dosledkov, ktoré by oznamovatel'ovi sposobili akukol'vek ujmu.

Pocet stran: 17
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Clanok 6
Oboznamovanie oznamovatela s vysledkami preverenia jeho oznimenia

Zodpovedna osoba pisomne doporucene postou alebo e-mailom oznami
oznamovatel'ovi do desiatich dni od preverenia oznamenia (alebo odlozenia)
vysledok preverenia oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia
oznamenia. Ak bolo preverenie oznamenia skoncené postipenim veci, resp. Casti
veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov?),
zodpovedna osoba si vyziada vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoziuje
osobitny predpis a do desiatich dni od dorucenia tohto vysledku s nim pisomne

obozndmi aj osobu, ktord podala ozndmenie.

Pokial z vysledku preverenia oznamenia vyplyva podozrenie, Ze doSlo k
spachaniu trestného €inu, zodpovednd osoba je tato skuto¢nost’ povinna oznamit’
organom ¢innym v trestnom konani a oznamovatel'ovi podl’a bodu 1 tohto ¢lanku.

Pokial' z wvysledku preverenia oznamenia vyplyva podozrenie, ze doSlo k
spachaniu spravneho deliktu, zodpovedna osoba je tuto skutocnost’ povinna
oznamit’ spravnemu organu prisluSnému na konanie a oznamovatel'ovi podl'a bodu
1 tohto ¢lanku.

Zodpovedna osoba preverovanie ozndmenia odlozi, ak:

4.a oznamovatel neposkytol zodpovednej osobe stc€innost’ alebo ak sucinnost
neposkytol v lehote, ktoru stanovila zodpovedna osoba a bez poskytnutia
stcinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

4b oznamovatel zomrel a bez poskytnutia jeho sucinnosti nie je mozZné
oznamenie preverit,

4.c doSlo k skonceniu pracovnopravneho vztahu s oznamovatelom a bez
poskytnutia jeho sucinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

4.d oznamovatel' vezme oznamenie spdt a z inych okolnosti ni¢ nenasvedcuje
tomu, ze by spit’ vzaté ozndmenie mohlo nasvedCovat’ protispolocenské
konanie.

O odlozeni oznamenia a dévodoch jeho odlozenia podla pism. a), c¢) a d) bodu
4 tohto ¢lanku zodpovedna osoba pisomne upovedomi oznamovatel’a.

Strana ¢: 10
Pocet stran: 17
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5 Zodpovedna osoba informuje o vysledku preverenia oznamenia riaditel’ku CPP
zaslanim zépisnice z preverenia ozndmenia za podmienky dodrzania anonymity
oznamovatela. Ak sa preverovanim ozndmenia preukazalo oznamenie ako
opodstatnené, zodpovednd osoba v zéapisnici navrhne opatrenia na napravu. Po
uplynuti navrhovanej lehoty poziada o informéciu o prijatych opatreniach.
Zodpovedna osoba s prijatymi opatreniami pisomne oboznami
oznamovatela.

Clanok 7
Evidencia podanych oznameni

1  Zodpovedna osoba je povinna po dobu troch rokov od dorucenia oznamenia viest’
evidenciu ozndmeni.

2 Evidencia oznameni sa vedie v Knihe evidencie oznameni v rozsahu:

2.a poradové ¢islo oznamenia a datum dorucenia oznamenia,
2.b meno, priezvisko a adresa pobytu oznamovatel’a,

2.c predmet ozndmenia,

2.d vysledok preverenia ozndmenia,

2.e datum skoncenia preverenia ozndmenia.

3 Prijatie a =zaevidovanie oznamenia zodpovednd osoba pisomne oznami osobe,
ktora oznamenie podala.

Clanok 8
Povinnost’ ml¢anlivosti o totoZnosti oznamovatel’a a spraciivanie osobnych
udajov uvedenych v oznameni

1  Zodpovednd osoba, zamestnavatel, zamestnanci, ¢lenovia komisie, resp. iné
spolupracujuce osoby st povinni pri preverovani oznamenia zachovavat
mlcanlivost’ o totoznosti oznamovatel’a, toho, proti komu ozndmenie smeruje a o
skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri preverovani oznamenia. Zodpovedna
osoba vzdy kontaktuje toho, kto ozndmenie podal tak, aby nedoslo k prezradeniu
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jeho identity, napr. e-mailom, osobne alebo telefonicky.

2 Pri spractvani osobnych udajov uvedenych v ozndmeni a v stivisiacich dokladoch
si osoby prichadzajuce do styku s tymito tdajmi povinné postupovat’ podla
osobitného zdkona ¥,

3 Ak je z dovodu objektivneho zistenia skutkového stavu veci potrebné pri
preverovani oznamenia spristupnit’ ozndmenie tretej osobe, pouZzije sa odpis alebo

képia oznamenia bez uvedenia udajov, ktoré by identifikovali fyzicku osobu,
ktora oznamenie podala.

4 Ak predmet ozndmenia neumoziuje jeho preSetrenie bez uvedenia niektorého z

udajov o osobe oznamovatela, zodpovedna osoba o tom oznamovatela
bezodkladne pisomne upovedomi.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

Téato smernica nadobuda platnost a u€¢innost’ ditlom jej podpisu.

Smernica bola prerokovand so zamestnaneckym dévernikom diia 01.08.2024.

Mgr. Erika Prostrednad Mgr. Zuzana Kuniakova

riaditelka CPP zamestnanecky dovernik
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Zapisnica o ustnom prijati oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti

meno, priezvisko, adresa 0ZNamoVatel'a ............cecveeiiriiiieeieeieeeeeeee e

detailny popis skutku so vSetkymi zndmymi a podstatnymi skuto¢nost’ami, informaciu o
tom, ako informdcie uvedené v oznameni ziskal, uviest’ a pomenovat’ pripadnych svedkov,
resp. zainteresované osoby, predlozit’ dokazy, ak ich ma k dispozicii.

Prilohy: (uviest’ presny pocet priloh, s charakteristikou materidlu, s presnym poctom stran)

Zapisnicu o ustnom oznameni vyhotovil

(meno, priezvisko, podpis)

Prevzatie rovnopisu zéapisnice o Gistnom oznameni

(meno, priezvisko, podpis)
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Zapisnica z preverenia oznamenia

Cislo preverovaného oznamenia podla evidencie oznameni:
Predmet oznamenia:

PreverOVANA OSODA: ..ot e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeaeeseaaaaasseeeeareaaeaaaees

(meno a priezvisko, pracovna pozicia a zamestndvatel’ osoby, alebo ndzov organizacnej
zlozky zamestnavatel’a, ktorej konanie, resp. nekonanie je predmetom oznamenia)

Predmet preveril:

(mena a priezviska osob, ktoré oznamenie preverovali)

Prizvané osoby:

(mena a priezviska prizvanych osob)

Preverenie oznamenia bolo vykonané v diioch:

Miesto preverenia 0ZNAMENIAT ..............ccoiiiiiiiiiiiie e
(uvedie sa organiza¢na zlozka, pripadne objekt)
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Vysledky preverovania oznamenia:
(uvedie sa zisteny objektivny stav s odvolanim na pravne predpisy, smernice, interné

predpisy, prekontrolované doklady, informacie a vysvetlenia preverovanych a
prizvanych osdb tykajuce sa predmetu oznamenia, uvedie sa zodpovednost
preverovanych osob za zistené nedostatky v pripade opodstatneného oznamenia)

Namietky preverovanych osob:
(uvedd sa namietky preverovanych osob k zistenym skutoCnostiam a k pripadnej

zodpovednosti a miere zavinenia preverovanych osob za zistené nedostatky)

Pisomné zdovodnenie opodstatnenosti alebo neopodstatnenosti podanych namietok:




Smernica riaditel’ky
¢. 18 /2024

Smernica na ochranu oznamovatel’ov protispolocenskej ¢innosti

Zoznam priloh preukazujucich vysledky preverenia oznamenia:

Navrh opatreni na napravu:
(ur¢it’ organizacny utvar, ktory ich ma vykonat a terminy, dokedy to ma
realizovat’)

Podpisy os6b, ktoré vykonali preverenie oznidmenia:

(mena priezviska a podpis 0sdb, ktoré ozndmenie preverovali)

Podpisy prizvanych osob:

(mena priezviska a podpis prizvanych

S obsahom zapisnice boli oboznamené preverované osoby:

(titul, meno priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)

Rozdelovnik vytlackov zapisnice:

- Vytlacok €. 1 zodpovedna osoba

- Vytlacok €. 1 riaditel'’ka CPP

- Vytlacok €. 1 preverovana osoba

Prevzatie vytlacku €. 3 svojim podpisom potvrdzuje: ..........ccceeveveriereeieieienienenenn.

Strana ¢: 16
Pocet stran: 17
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Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bola oboznamend s vnatornym predpisom

platnym od 1.8.2024

Mgr. Gabriela HalmeSova e
Mgr. Zuzana Kuniakova e
Mgr. Janette Kosecova e
Mgr. Dagmar KUtna e
Mgr. Martina Stasdkova e
Mgr. Barbora MatuSCinovd e
Mgr. Petronela Rokytova e,
Mgr. Simona MatuSCinova e

Pistovd Lenka e

Prajznerova Vladimira e

MatUuSKOVA ANNA e et




